MILJ@POLICY for Krgderen Elektro A/S.

HOVEDMAL:

| var bedrift skal det skapes en hyggelig atmosfaere og et trygt arbeidsmiljg for alle ansatte. Vi skal
bidra ovenfor byggeierne slik at bygninger og materiell tas vare pa, og forhindre belastning pa det
ytre miljg. Tjenestene som vi veverer skal vare sikre for vare kunder. Disse malene skal nas
gjennom stadige forbedringer. Alle ansatte skal delta aktivt i forbedringsarbeidet.

Vi skal sammen skape en god og trygg arbeidsplass for alle ansatte og ledere.

DELMAL
. Overholde de lover og forskrifter som angar arbeidsmiljg og ytre miljg
. Arbeide for en kontinuerlig forbedring av, og tilrettelegging for et godt arbeidsmiljg og
livskraftig og trivelig ytre miljg
. Tilstrebe en stadig bedre ressursutnyttelse og energibruk med miljggevinst
. Ha fokus pa miljgeffektive innkjgp og miljgvennlig materialbruk
) Minimalisere bilbruk / transport.
. Arbeide for ytterligere avfallsreduksjon, gjenbruk / gjenvinning og kildesortering av avfall
. Tilstrebe et godt visuelt miljg med hgy estetisk kvalitet
. Skal veere en padriver i miljgspgrsmal overfor oppdragsgivere, huseier.
° Etterstrebe en kostnadsreduksjon i papirmateriell og annet kontorrekvisita
. Ta forsvarlig hand om avfallet og aktivt a bidra til at det oppstar minst mulig avfall pa
arbeidsplassen.
o Viskal redusere papiravfallet med 10% i Igpet av 3 ar
o Krgderen Elektro As anser at vi bidrar opp imot FN sine baerekrafts mal og oppfyller
Nr 4 (Utdanning), Nr 8 (Anstendig arbeid) og Nr 11 (Baerekraft igjennom var
kompetanse pa energivennlige bygg). Nr 13 -Stoppe Klimaendringer samt delmal 8.8
— Beskytte arbeidsrettigheter ansees som a veere ivaretatt her.
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